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INSPECŢIA MUNCII  
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ SĂLAJ 

DECIZIA Nr. 5 din 21.01.2026 
 

Lazoc Ioan Lucian, inspector șef al ITM Sălaj, numit prin Ordinul MMFTSS nr.2558/30.12.2025  
având în vedere:  
– Legea nr.108/1999 pentru înființarea și organizarea Inspecției Muncii, republicată; 
– Hotărârea Guvernului nr.488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare și 
funcționare al Inspecției Muncii, cu modificările și completările ulterioare; 
– Ordonanță de urgență nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare; 
– Regulamentul de organizare şi funcţionare al inspectoratului teritorial de muncă, aprobat prin 
Ordinul ministrului muncii, familiei, tineretului și solidarității sociale nr.1232/22.05.2025; 
– Hotărârea Guvernului nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, 
organizare și funcționare a comisiilor paritare, componența, atribuțiile și procedura de lucru ale 
acestora, precum și a normelor privind încheierea și monitorizarea aplicării acordurilor colective. 
 
În baza art.19, alin.(33) din Regulamentul de organizare şi funcţionare al inspectoratului 
teritorial de muncă, aprobat prin Ordinul ministrului muncii, familiei, tineretului și solidarității 
sociale nr.1232/22.05.2025, emite următoarea 

 
DECIZIE 

 
Art.1  Începând cu data de 30.01.2026, în conformitate cu prevederile Cap. II, art.3 din 
Hotărârea Guvernului nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, 
organizare și funcționare a comisiilor paritare, componența, atribuțiile și procedura de lucru ale 
acestora,  precum și a normelor privind încheierea și monitorizarea aplicării acordurilor 
colective, se constituie comisia paritară la nivelul Inspectoratului Teritorial de Muncă al 
județului Sălaj în următoarea componență: 
 
Doi membrii titulari și un membru supleant, numiți de către conducătorul instituției publice: 

Nr. crt. Membru titular Membru supleant 
1 Biriș Daniela-Claudia 

Ulmeanu Tudor-Gabriel 
2 Kun Adrian-Cătălin 

    Doi membrii titulari și un membru supleant, numiți de către majoritatea funcționarilor 
publici:  

Nr. crt. Membru titular Membru supleant 
1 But Viorel Crăciun 

Tender Ligia 
2 Labo Alin-Cosmin 

Secretar al comisiei și supleantul acestuia, numiți de către conducătorul instituției publice: 
Nr. crt. Secretar titular Secretar supleant 

1 Ember Rodica Dudaș-Cocoș Florina 
 
Art.2 Președintele comisiei va fi ales în conformitate cu art.7 alin. (1) din Hotărârea Guvernului 
nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare și funcționare a 
comisiilor paritare, componența, atribuțiile și procedura de lucru ale acestora, precum și a 
normelor privind încheierea și monitorizarea aplicării acordurilor colective; 
Art.3  În conformitate cu art.7 alin. (2) din Hotărârea Guvernului nr.302/2022 pentru aprobarea 
normelor privind modul de constituire, organizare și funcționare a comisiilor paritare, 
componența, atribuțiile și procedura de lucru ale acestora, precum și a normelor privind 
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INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ SĂLAJ 

încheierea și monitorizarea aplicării acordurilor colective, rezultatul alegerii președintelui se 
aduce la cunoștința persoanelor care au desemnat membrii în comisia paritară potrivit art. 6 
alin. (3), în termen de două zile lucrătoare de la data alegerii acestuia. 
Art.4 Compartimentul Resurse Umane și Serviciul Economic, Resurse Umane, Administrativ și 
Informatică vor duce la îndeplinire prevederile prezentei decizii; 
Art.5 Prezenta decizie se aduce la cunoștința funcționarilor publici din instituție prin afișarea la 
avizier și pe site-ul instituției. 
Art.6 Prezenta decizie se comunică cu: 
- Membrii comisiei, conform anexei nr.1; 
- Compartiment Resurse Umane (dosar decizii); 
- Dosare profesionale; 
- Dosar comisii. 
Art.7 Prezenta decizie a fost emisă în 3 exemplare și poate fi contestată la instanța de 
contencios administrativ competentă în condițiile și termenele prevăzute de Legea 
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 
 
 
Ioan Lucian LAZOC 
INSPECTOR ŞEF 
 
 
Cosmin Ioan TUNS  
Consilier juridic 
Compartiment Juridic 
 
 
Întocmit, 
Florina DUDAŞ-COCOŞ 
Consilier  
Compartiment Resurse Umane 
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea 
ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general 
privind protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv 
persoanei/persoanelor menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă 
adresăm rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului. 
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ANEXA nr.1 la Decizia IS nr. 5/16.01.2026 

 

Nr. 
crt. Numele și prenumele Funcția Compartiment 

Semnătura de 
luare la cunoștință 

a deciziei 

1.  Biriș Daniela-Claudia - inspector de muncă  CRM  

2.  Kun Adrian-Cătălin - inspector de muncă  CSSMSP  

3.  Ulmeanu Tudor-Gabriel - inspector de muncă  CSSMSP  

4.  But Viorel Crăciun - inspector de muncă  CRM  

5.  Labo Alin-Cosmin - inspector de muncă  CRM  

6.  Tender Ligia - consilier  CEAPA  

7.  Ember Rodica - inspector de muncă  CRM  

8.  Dudaș-Cocoș Florina - consilier  CRU  

 


